
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Projekt CZ.1.04/2.1.00/03.00015 

„Vzdělávejte se pro růst! – pracovní příležitosti“ 

 

Jak pomohla Evropská unie a Evropský sociální fond 

našemu městysi? 

 

V letech 2012 - 2015 byla vytvářena pracovní místa veřejně prospěšných prací (VPP) také 

v rámci projektu “Vzdělávejte se pro růst! – pracovní příležitosti“, který je v rámci 

Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost financován z Evropského 

sociálního fondu a státního rozpočtu České republiky. 

 

V období od 1.5.2012 do 31.10.2015 bylo u zaměstnavatele Městys  Nový Hrozenkov 

v rámci projektu podpořeno 44 pracovních míst na VPP za 3.769.319,- Kč, z toho výše 

příspěvku z Evropského sociálního fondu činila 85%, tj. 3.203.921,15,- Kč a ze státního 

rozpočtu České republiky činila 15%, tj. 565.397,85,- Kč.  

Pracovní místa podpořená v rámci VPP byla zaměřena na údržbu veřejných prostranství, 

úklidu a údržbě veřejných budov a komunikací a jiných obdobných činností ve prospěch 

města. Nástroj VPP je krátkodobou pracovní příležitostí, pomáhá k motivaci a udržení 

pracovního režimu hůře umístitelných uchazečů o zaměstnání (například z důvodu 

vyššího věku, nedostatečné praxe, nižšího stupně kvalifikace, zdravotního omezení, horší 

dopravní dostupnosti k zaměstnavateli atp.), napomáhá tak snižovat hrozbu sociálního 

vyloučení podpořené skupiny osob.  

 


